Denumire angajator/institutic
Sediv angajator/institutic
Nr. O.R.C.
Cod Fiscal

Telefon /fax

ADEVER[NTA
Se adevereste prin prezenta cd doamna/dOMNUL .......cccoveieivirciriirn s ere e s e ssr e s e e seerneesseeseersees CNP
.................................................. domiciliatd/domiciliat in localitatea ........cccoeceveviiiiivienineniisiesenee SI
..................................................................... AL cosaviny Bl iy 86 ciiiis B senicasy 8P: vassinnaa; SECOTJudet
........................................... . avand calitatea de' ... e s e e e e eeeee 1N iNStULTA
noastri de la data de .......cucveenvenveenepiind la data de................. (doar dacd este cazul).

Referitor la indeplinirea conditiilor de acordare a stimulentului:

Nota:

in perioada de la ..ccooeviieevcenceinne pand la ........ccevceeeneene. @ beneficiat de indemnizatie de
maternitate;(de la prima zi de pre-natal pani la ultima zi de post-natal)

ladata de ...coeveveverrerererrnee s se implinesc cele 42 de zile din concediul de lauzie;(se numdri 42
zile calendaristice incepind cu data nagterii copilului)

in pericada de la cawsimmnnmsossiie PANAT T o samaean a beneficiat de indemnizatie
pentru cresterea copiluluiy(dear dacd este cazul)

incepand CU data de .. realizeazd venituri profesionale supuse impozitului

pe venit (se trece data din decizia de reluare a activititii profesionale eliberati de angajator, copia
deciziei atagati la dosar)

a realizat venituri profesionale supuse impozitului pe venit (se tine cont de 12 luni din utimul
anterior nagsterii copilului — 12 luni pana la data nasterii copilului ), dupa cum urmeazi:

-de | PADEE o inermr i TR 1| Grota] [l (oo (R SR
~de laniisininpana g aavut califatea de.vnsammgnmananaisaiaiinG o
¥ [-1 |- R —— pana 8. oo a8 @YU Calitaten dei .. vumvncnsanve s cisievii sirms v

Adeverinta trebuie si fie in original, si aibi numir de inregistrare, antet, si fie

completatd corect si cu acelasi pix, si fie semnati de reprezentantul legal cu nume in clar si
semniitura acestuia si si poarte stampila societitii. Adeverinta nu trebuie si prezinte stersituri,
addugiri ori alte vicii de formai sau fond.(Conform Instructiuni APSMB Nr. 250/14.01.2011)

Cunoscind prevederile art. 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, respectiv declararea

necorespunzitoare a adevarului facutd unui organ sau institutii de stat se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni
la 2 ani sau cu amenda, declar pe proprie raspundere ci datele si informatiile prezentate corespund realitatii.

(Numele/prenumele,Semndtura si stampila reprezentantului legal)

! Se va trece calitatea persoanci. De ex. salariat cu contract individual de munca pe perioadi nedeterminati/determinatd, somer,
pensionar de invaliditate
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