ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SINMARTIN

HOTARAREA nr. 9/2018

privind aprobarea Planului anual de actiuni de interes local pentru repartizarea
orelor de munci in cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucriri de interes
local

Consiliul Local al Comunei Sinmartin, intrunit in sedinta ordinard din data de 07
februarie 2018;

Avand in vedere Expunerea de motive al Primarului Comunei Sinmartin, Raportul
de specialitate al Compartimentului social, respectiv Raportul de avizare al Comisiei
economici, financiard, munca si protectie sociald, juridica si de agriculturd,

in conformitate cu prevederile art. 6 alin. (7) din Legea nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile i completarile ulterioare, respectiv art. 28 alin, (2) lit. a) si
d), alin. (3) din H.G. nr. 50/2011 modificatd si completatd;

Cu respectarea dispozitiilor Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
admninistratia publica locald, proiectul de hotarére a fost adus la cunostinta publicului la
data de 12 decembrie 2017.

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. d), alin. (6) lit. a), pct. 2, art. 43 alin. (1),
respectiv art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobd Planul anual de actiuni de interes local pentru repartizarea
orelor de munci in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local pe
baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completdrile
ulterioare, conform anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. — Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérri se insdrcineazd
viceprimarul comunei, Compartimentul social din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Sinmartin, respectiv persoanele responsabile prevazute in Planul anual
de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care
presteaza actiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare, aprobat prin art. 1.

Art. 3. — Prezenta hotirare se aduce la cunostintd publica, respectiv se comunicd
Primarului Comunei Sinmartin, Viceprimarului Comunei Sinmartin, Compartimentului
social din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sinmartin si Institufiei
Prefectului Judetului Harghita, in conditiile si termenele prevazute de lege.

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar,
Gergely Afjna

Presedinte de sedintd

Matyas lanos Lészlé







Anexd nr. 1 la Hotirdrea Consiliului Local al Comunei Sinmartin nr. 9/2018

Plan anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de
munci in cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucrari de interes
local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu

II.

modificarile si completarile ulterioare

Dispozitii introductive

Constitujia Romadniei, republicatd in anul 2003, la art. 47 garanteaza
cetitenilor dreptul la masuri de asistenta sociala.

Potrivit Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completérile ulterioare, familiile si persoanele singure, cetéeni
romani, au dreptul la un venit minim garantat ca forma de asistentd socialg, iar
acest venit minim garantat se asigura prin acordarea ajutorului social lunar, in
conditiile prevazute de lege.

Legea stabileste, insd conditiile de acordare ale acestui drept, §i cum este
firesc prevede si anumite obligatii in sarcina beneficiarilor ajutorului social
lunar. Astfel, s-a stabilit, ca pentru sumele acordate ca ajutor social, conform
prevederilor legii, una dintre persoanele majore apte de muncd din familia
beneficiard are obligagia de a presta lunar, la solicitarea primarului, acfiuni sau
lucrari de interes local, fird a se putea depasi regimul normal de lucru si cu
respectarea normelor de securitate si igiend a muncii. Orele, astfel prestate, se
calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazd
familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzitor salariului de bazd
minim brut pe fard garantat in platd, raportat la durata medie lunara a timpului
de munca.

Legea nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare, inclusiv prin cele recent aduse prin intrarea in vigoare a
Legii nr. 276/2010, la art. 6 alin. (7) prevede, ci , Primarii au obligafia sa
intocmeascd un plan de actiuni sau de lucrdri de interes local pentru
repartizarea orelor de muncd, prevazute la alin. (2), sd (ind evidentd efectudrii
acestor ore §i sd asigure instructajul privind normele de tehnicda a securitafii
muncii pentru toate persoanele care presteazd acfiuni ori lucrdri de interes
local. Planul de actiuni sau de lucrdri de interes local se aproba anual prin
hotdrdre a consiliului local. In funcfie de solicitirile venite din partea
institufiilor partenere in organizarea §i evidenta orelor de munca, planul de
actiuni sau de lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului
si aprobat prin hotdrdre a consiliului local.”

Scopul Planului anual de acfiune

Prezentul Plan, are ca scop si contribuie la urmdrirea efectudrii lucrérilor,
respectiv actiunilor de interes local, de cétre persoanele prevazute la Capitolul
1.

Astfel, Planul are menirea sd reglementeze categoria persoanelor care au
obligatia de a presta actiuni sau lucréri de interes local, actiunile si modalitatile
de realizare a lucririlor de interes local, de cdtre aceste persoane, modul de
repartizare si de calcul al orelor de muncd, precum si responsabilitati privind
aplicarea planului.






II1.

IV.

Persoanele care au obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local

in sensul prevederilor Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completarile ulterioare, persoanele majore apte de munca din
familia beneficiard are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul normal de
lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii.

Pentru familiile, in cazul cirora ajutorul social rezultat din calcul este de
pana la 50 lei / lund, orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueazi in
prima lund de plata.

Aceastd obligatie, respectiv obligatia de a presta actiunile sau lucrérile de
interes local, poate fi transferatd altor persoane din familia, cu acordul
primarului, i prin dispozitia acestuia, in situatia in care persoana nominalizata
sa efectueze actiunile sau lucrdrile de interes local se afld in incapacitate
temporard de muncd sau §i-a pierdut total ori parjial capacitatea de muncé.

Prin persoand aptd de muncd se intelege persoana care findeplineste
urmatoarele conditii:

a) are varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare;

b) nu urmeaza o formd de invatimant cursuri de zi prevazutd de lege;

c) are starea de sdnatate si capacitatea fizicd si psihica corespunzitoare, care
o fac aptd pentru prestarea unei munci.

Incapacitatea fizica si psihica este doveditd cu acte eliberate, in conditiile

legii.

Persoanele exceptate de la obligatia de a presta actiuni sau lucriri de
interes local

Face exceptie de la indeplinirea obligatiei de a presta actiuni sau lucrari de
interes local persoanele apte de muncé si care se afla in una dintre urmatoarele
situatii:

a) asigurd cresterea §i ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor
copii in varsta de péna la 7 ani si pand la 18 ani in cazul copilului cu
handicap grav sau accentuat, dovedit prin certificat eliberat de Comisia
pentru protectia copilului;

b) asigurd ingrijirea unei sau a mai multor persoane cu handicap grav ori
accentuat sau persoane varstnice dependente care nu beneficiaza de
asistent personal sau ingrijitor la domiciliu, Tn conditiile legii;

c) participa la un program de pregatire profesionald;

d) este incadrat in munca;

Actiunile si / sau lucrdrile de interes local care reprezintii obiectul Planului
anual de actiune

Actiunile si / sau lucrarile de interes Jocal care reprezintd obiectul
prezentului Plan de actiune, sunt urmatoarele:

Actiunile / Lucririle de
interes local

Perioada de
desfisurare

Termen de
realizare

Persoana responsabila
pentru organizarea
actiunilor / lucririlor
de interes local

Curatarea si igienizarea spatiilor
aferente Casei de culturd, a Salii
de Sport si a cladirilor
administrative din comuna.

| zi / saptamana

Permanent

Laszlo Antal







Curatarea si igienizarea spatiilor
2. | zonei aferente Remiza P.S.I. sia | 1 zi/sdptaména Permanent Lészl6 Antal
Casei de Sanatate
Colectarea deseurilor menajere
din jurul cosurilor de gunoi . 5 o i
3 s i & 2 zile / sdptdménd | Permanent Laszl6 Antal
aflate in zona de centru a
comunei
Greblat spatii verzi, maturat alei
arcuri si trotuare, inclusiv g
P } ; j ’ T Martie —
4. colectarea deseurilor §i a 2 zile / sdptdmand : ; s
: . . Noiembrie Laszlé Antal
gunoaielor de pe strézi, parcurl,
trotuare
Lucrari de reamenajare teren, i
5. de insdméantare spatii verzi in 1 zi / siptdmand | Martie — [unie Lészl6 Antal
parcul din centrul comunei
Curitirea, intretinerea, cosirea .
¥ o oA Martie — p i
6. spatiilor aferente a staiei de 1 zi / sdptdmand . ; Laszlé Antal
Noiembrie
epurare
urdtarea si igienizarea s ex A Martie- "y
73 ¢ . 31181 . 1 zi / saptdmana : : L4szl6 Antal
malurilor cursurilor de apa Noiembrie
Lucrari de reamenajare teren, . : ‘
RN . Viceprimarul i
actiuni de insdméantare spafil I
- : : G i e A @ conducdtorii unitatilor
8. | verzi si colectarea deseurilor i 1 zi / sdptdmana Permanent e
: . S de invdtamant de
a gunoaielor din zona unitatilor .
. mexoA : interes local
de invatimant de interes local
o i . [anuarie —
Curitarea de zapada si gheata Aorilie
9, de pe aleile si strazile din 3 zi / sdptdmana PR 1S L4szlé Antal
" Noiembrie —
comund .
Decembrie
Sapat santuri pe teritoriul :
oy . . ¢ % A G % Martie —
10. administrativ al comunei 2 zi / sdptdmana . . il
. : Noiembrie Laszl6 Antal
Sinmartin
VI. Modalititile de realizare a actiunilor si / sau lucririlor de interes local de

ciitre persoanele care au obligatia prestérii unor astfel de actiuni, respectiv
lucriri de interes local

Prestarea actiunilor, respectiv al lucrdrilor de interes local, prevézute la Cap.
V. al prezentului plan, se realizeazi sub coordonarea Viceprimarului comunei
Sinmartin, acesta din urmd, impreund cu functionarul public din
Compartimentul de asistenta sociala, autoritate tutelard din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sinmartin, va tine evidenta efectudrii orelor
prestate de citre persoanele prevazute la Cap. III al prezentului plan, respectiv
va asigura realizarea instructajului privind normele de tehnicd a securitaii
muncii pentru toate persoanele care presteazd actiuni ori lucréri de interes local.

Realizarea actiunilor si / sau lucrdrilor de interes local, prevazute la Cap. V
al prezentului plan, se realizeaza pe baza unei programdri, intocmite pe fiecare
zi lucritoare, de citre persoanele previzute de Cap. III.

intocmirea programirii previzute la alineatul precedent, se va face, fara ca
prin aceasta si se afecteze numdérul orelor de muncd, numirul zilelor de lucru,
respectiv limita normei lunare de muncd, la efectuarea cdrora sunt obligate
persoanele prevazute la Cap. V al prezentului plan.






VII.

VIIIL.

IX.

Modul de repartizare si de calcul al orelor de munca

Orele de muncd, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta lunar
actiuni si /sau lucrdri de interes local, se calculeazi proportional cu cuantumul
ajutorului social de care beneficiaza familia sau persoana singurd, cu un tarif
orar corespunzitor salariului de bazd minim brut pe fard garantat in plata,
raportat la durata medie lunaré a timpului de munca.

Formula de calcul la numarului de ore este urmatoarea:

Nr. de ore de munci = [166,666 ore *) X cuantumul ajutorului social] : salariul de baza minim brut pe {ard garantat
in platd

*) 166/ ore reprezintd numérul mediu de ore aferente salariului de bazi minim brut pe {ard garantat in platd

Numirul zilelor de lucru, limitate la norma lunard de 21,25, se stabileste
prin impirtire orelor de munca calculate la 8 ore / zi. Fractiile se intregesc in
plus.

Pentru familiile, in cazul carora ajutorul social rezultat din calcul este de
pana la 50 lei / lund, orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza in
prima luna de plata.

Responsabilititi privind aplicarea Planului anual de acfiune

intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenta efectuarii orelor repartizate conform prezentului plan si asigurarea
instructajului privind normele de tehnica a securitdfii muncii pentru toate
persoanele care presteazd actiuni ori lucrari de interes local se face de cétre
Viceprimarul Comunei. in acest sens el este sprijinit de functionarii publici care
au atributii in domeniul asistentei sociale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Sinmartin.

Primarul, prin intermediul Compartimentului de asistentd sociala si
autoritate tutelara are obligatia sa afiseze prezentul plan de actiuni sau de lucrari
de interes local, lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social, precum si
persoanele care urmeazi si efectueze actiuni sau lucrari de interes local.

Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social se afiseaza cu
respectarea normelor referitoare la protectia datelor cu caracter personal.

Persoanele apte de muncd din familia beneficiara de ajutor social au
obligatia de presta lunar, sau trimestrial, dupé caz, la solicitarea primarului,
actiuni sau lucridri de interes local, fara a se putea depisi regimul normal de
lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii. Aceste
persoane au obligatia si dovedeascd cu acte, din 5 in 5 luni, c¢& nu realizeaza
venituri din salarii sau din alte activitati, ca sunt in evidenta agentiei teritoriale
pentru ocuparea forfei de munca, pentru incadrare in munci si nu au refuzat un
loc de muncd ori participarea la serviciile pentru stimularea ocupdrii fortei de
munca si de formare profesionald oferite de aceste agentii.

Persoanele prevazute la Capitolul III al prezentului plan, sunt de asemenea
obligate sa raspunda solicitarii primarului i s participe la realizarea actiunilor
si / sau lucrdrilor de interes local, precum si si fie prezenti la instructajele
privind normele de tehnica a securitatii muncii organizate, in conditiile legii si a
prezentului plan.

Dispozitii finale






Prezentul plan s-a aprobat prin Hotarérea Consiliului Local al Comunei
Sinmartin nr. 4/2017 privind aprobarea Planului anual de actiuni de interes local
pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care presteazd actiuni
sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completérile ulterioare, la propunerea Primarului
Comunei Sinmartin.

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in
conditiile previzute de lege si prin aprobarea de citre Consiliul Local al
Comunei Sinmartin.

in termen de 10 zile, de la aprobarea prezentului plan, Secretarul Comunei
Sinmartin, prin intermediul Compartimentului de asistentd sociald si autoritate
tutelard, transmite un exemplar certificat cu originalul al acestuia catre Institutia
Prefectului Judetului Harghita si Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie
Sociald Harghita, impreund cu lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social,
precum si persoanele care urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrdri de interes
local.

Presedinte de sedinté Secretar,

Matyas lanos Laszl6 Gergely \Ala







